
13:00-15:15

ホントはどうなの職場環境
～性別の異なる上司と部下～
劇的な社会変革が予測されるポストコロナ時代の働き方やキャリア形成、
産業界・アカデミアの取り組みついて最新の情報を共有します。
今回は「基調講演」として、企業と大学という異なる機関でダイバーシティー推進に
取り組むご経験をお聞きすると共に、「職場環境のホントの話」として上司と部下といった
立場と性別の異なるお二人を講師に迎え、実際のホンネのお話をお聞きします。

第22回 男女共同参画シンポジウム

オンライン（Zoom）開催
参加無料・どなたでも参加可

※当日申込可

3.26 土
曜
日

[お問い合わせ] 日本化学会事務局　男女共同参画推進委員会担当　Mail：danjo@chemistry.or.jp　

https://bit.ly/3snsib4

企業と大学のダイバーシティー   大阪大学男女協働推進センター　日高 乃里子 氏　　

民間企業における職場環境～上司と部下のホントの話～ 
三菱ケミカル株式会社　岡本 薫 氏    藤方 悠 氏

開会挨拶・趣旨説明 ｜東北大学  北川 尚美 氏 

13:40 ～ 女性化学者奨励賞受賞者紹介・講演

13:00 ～

14:15 ～ 話題提供・ディスカッション

研究とキャリア紹介①   北海道大学大学院理学研究院　鎌田 瑠泉 氏
研究とキャリア紹介②   北海道大学電子科学研究所　キム ユナ 氏

13:10 ～ 基調講演

14:45 ～ 全体討論

閉会挨拶 ｜東京工業大学  宍戸 厚 氏 15:15 ～

主催 : 日本化学会男女共同参画推進委員会　協賛 : 男女共同参画学協会連絡会

Program

下記URLまたはQRコードよりお申込みください。
ログイン情報は参加登録いただいた方に後日ご案内いたします。

申込方法

カメラOFF
入退出自由


